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OBJETIVO

Reconocer nuestra responsabilidad hacia el medio ambiente y establecer practicas
sostenibles en todos nuestros procesos y actividades, de la UCNC (Unién Colegiada

del Notariado Colombiano).

ALCANCE

Esta politica medioambiental se aplica a todos los aspectos de las operaciones de la
UCNC y es respaldada por la alta direccion.

Nos comprometemos a trabajar en colaboracién con nuestros miembros, empleados,
proveedores y partes interesadas para lograr nuestros objetivos de sostenibilidad

ambiental.

REFERENCIAS

Agua

Ley 373 de 6 de junio de 1997.

Agua

Resolucién 2190 del 4 de octubre 1991.
Uso eficiente de la energia eléctrica
Decreto 1073 del 26 de mayo de 2015.

Uso eficiente del papel

Directiva 004 del 3 de abril de 2012.

Residuos so6lidos aprovechables

Decreto 596 del 11 de abril de 2016.
Implementacién de buenas practicas ambientales
Ley 1811 del 21 de octubre de 2016.

Plan Institucional de Gestién Ambiental, PIGA
Decreto distrital 242 del 28 de enero de 2014.

Resolucion 0851 de 2022

ISO 14001
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DEFINICIONES

Medio ambiente: entorno en el cual una empresa opera, incluidos el aire, el agua, el
suelo, los recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus
interrelaciones.

Aspecto ambiental: elemento de las actividades, productos y servicios de una
empresa o agremiacion que puede interactuar con el medio ambiente.

Impacto ambiental: cualquier cambio generado en el medio ambiente, ya sea
adverso o beneficioso, como resultado de las actividades que realiza la organizacion.

Objetivo ambiental: fin ambiental de caracter general coherente con la politica
ambiental que una empresa establece para si misma.

Meta ambiental: Requisito de desempefio detallado aplicable a la organizacion o
aparte de ella, que tiene su origen en los objetivos.

Organizacién: compaiiia, corporacion, firma, empresa, autoridad o institucion, o parte
o combinacion deellas, sean o nosociedades, publicaoprivada, quetiene sus propias
funciones y administracion.

RECURSOS UTILIZADOS EN EL PROCESO
En el ejercicio del desarrollo de la actividad de la UCNC y el adecuado funcionamiento
de la infraestructura de la misma se generan los siguientes residuos haciendo uso de

los siguientes recursos.
Recursos
e Agua potable
¢ Energia eléctrica
o Papeleria e insumos de oficina
o Papel para procesos de impresion
e Sustancias quimicas (aseo)

Residuos generados

+ Aguas residuales domeésticas

* Residuos Aprovechables

* Residuos organicos

+ Residuos peligrosos RESPEL (Baterias, Toner, Eléctricos)
+ Residuos ordinarios
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POLITICA MEDIOAMBIENTAL DE LA UCNC

En la UCNC, reconocemos nuestra responsabilidad hacia el medio ambiente y
estamos comprometidos con la adopcion de practicas sostenibles en todas nuestras
actividades.

Nuestra politica medioambiental se basa en los siguientes principios:

Compromiso con la sostenibilidad: Nos comprometemos a integrar
consideraciones medioambientales en todas nuestras operaciones y decisiones
comerciales.

Buscamos minimizar nuestro impacto ambiental y promover la conservacion de los
recursos naturales.

Cumplimiento legal y normativo: Nos comprometemos a cumplircon todas las leyes
y regulaciones medioambientales aplicables en todas las jurisdicciones donde
operamos. Ademas, nos esforzamos por cumplir con estandares mas altos que los
requeridos por la ley cuando sea posible.

Gestion eficiente de recursos: Nos comprometemos a utilizarlos recursos naturales
de manera eficiente y responsable.

Implementamos medidas para reducirel consumode energia, aguay materias primas,
asi como para minimizar la generacion de residuos.

Promocién de la sostenibilidad en eventos: Nos comprometemos a organizar
eventos sostenibles que minimicen su impacto ambiental. Esto incluye la seleccion de
ubicaciones y proveedores que compartan nuestros valores medioambientales, la
reduccion de residuos y la promocién del transporte sostenible para los asistentes.

Fomento de la sensibilizacion y la educacidon: Nos comprometemos a fomentar la
sensibilizacion y la educacion sobre laimportanciade la sostenibilidad ambientalentre
nuestros miembros, empleados y partes interesadas. Organizaremos actividades
educativas y campafias de sensibilizacion para promover el cambio de
comportamiento hacia practicas mas sostenibles.

Mejora continua: Nos comprometemos a establecer objetivos ambientales y a
realizar un seguimiento regularde nuestro desempefio medioambiental. Utilizaremos
esta informacion paraidentificar areas de mejoray tomar medidas para reducirnuestro
impacto ambiental de manera continua.

Transparencia y rendicién de cuentas: Nos comprometemos a ser transparentes
en nuestras acciones y a rendir cuentas por nuestro desempefio medioambiental.
Informaremos regularmente sobre nuestros avances hacia los objetivos
medioambientales y nos comprometemos a responder de manera proactiva a las
preocupaciones medioambientales de nuestras partes interesadas.
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PROGRAMAS MEDIOAMBIENTALES EN LA UCNC

Programa del cuidado del agua “Aguas con el agua”

Llevamos un control del consumo de agua cerrando la valvula del suministro externo.
De esta manera, utilizamos el agua almacenada en nuestros tanques, lo que nos
permite reducir el consumo a la mitad. Los tanques se reabastecen durante el fin de
semana, cuando no se realizan actividades laborales.

CONSUMO DEAGUAEN LAUCNC
Frecuencia Acueducto Tanques

CASA1 2 Uso constante 44 2
CASA2 2 Por transito en area 28 2
CASA3 4 Ocasidn especial 31 4
Total, M3 103 8

Litros{ 103.000 8.000

Litros Dia|1.717 1.000

Implementamos tecnologias y practicas que reducen el consumo de agua, como
dispositivos de bajo flujo en grifos:

Los grifos automaticos proporcionan un ahorro en el consumo de agua que puede
reducir a la mitad el volumen total de agua utilizada en cada ocasion.

Este ahorro de agua convierte a los grifos automaticos en mucho mas beneficiosos
para el medio ambiente, ya que evitan el desperdicio de un recurso natural tan
preciado como el agua, rebajando el impacto del consumo humano sobre el planeta.
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Inodoros con doble evacuacion:

Los inodoros de doble descarga tienen un mecanismo de activacion de dos opciones
que utiliza un sistema de dos botones. Esto te permite decidir si deseas o no utilizar
un gran volumen de agua o unadescarga de bajo volumen. La capacidad de utilizar
una menor cantidad de agua cuando sélo vas a descargar liquidos permite en tltima
instancia ahorrarhasta un %z galén (2 litros) de agua en cada una de esas descargas,
lo cual reduce el consumo de agua, en todos nuestros bafos, y realizamos
seguimiento a fugas.

S
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Dentro de nuestros compromisos:

e Captaremos y reutilizaremos el agua de lluvia para riego u otros fines no
potables.

_—
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o Llevaremos un controlde gasto de aguacon el formato de chequeo de servicios
publicos FO-SST-045 para control del gasto.

Programa del cuidado energético “Energia Vital”

» Implementamos politicas para apagar lucesen horas de lamafianay medio dia
(horas de almuerzo) o en oficinas que la luz natural supera la artificial,
fomentando el uso de energias renovables, como la solar, cuando sea posible.

» Instalamos equipos eficientes en energia como sensores de movimiento, luces
LED y electrodomésticos de bajo consumo.

¢ Hacemos uso responsable de calefactores de ambiente o aire acondicionado,
solo de ser requerido.

» Realizamos desconexién de equipos que no se estén usando y que tienen
modo Standby.
¢ Inhabilitamos 86 lamparas para un ahorro de 1548 watts.

LUMINARIASEN LAUCNC EQUIPOS ELECTRICOSENLAUCNC
Inhabili
Frecuencia Cant Func |[tadas Frecuencia Cant Func [Apagados
Uso
Frecuente constante  |159 116 43 Frecuente |Uso constante|144 144 2
Por transitg Por transito en
Ocasional enarea 80 64 16 Ocasional |area 9 9 0
Ocasion Qcasion
CasiNunca |especial 393 366 27 CasiNunca |especial 10 0 10
Total, lamparas|632 546 86 Total, Equipos{166 153 12
Watt{11.376 |9.828 1.548 Wat{1,593 1,468 115
KWT|11,376 |9,828 1,548 KW11,593 1,468 115
KWT 11 HORAS|125,136 (108,108 [17,028 KWT11 HORA§17,529 |16,156 |1,267
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Dentro de nuestros compromisos:

e Llevaremos un control de gasto de luz con el formato de chequeo de servicios
publicos FO-SST-045 para control del gasto.

Programa “Ofi verde”

e Todo (Documento)papelqueno se puedareutilizarsera triturado y almacenado
como material para reciclar.
o Promovemos el uso de productos reutilizables y biodegradables en lugar de

desechables.
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e Realizamos una adecuada segregacion y disposicion de residuos peligrosos,
como pilas y productos quimicos.

e Almacenamos las pilas en un depésito (nico para baterias y después lo
llevamos al punto de recoleccion.

e Con el objetivo de reducir el consumo energético y de agua, al tiempo que
brindamos una mejor calidad de vida a nuestros colaboradores, hemos
implementado una medida para finalizar la jornada laboral 30 minutos antes de
lo habitual. La hora de almuerzo que actualmente es de 60 minutos se reducira
a 45 minutos. Lo anterior permitira que los desplazamientos hacia sus hogares
se reduzcan en tiempo de recorrido (teniendo en cuenta que la mayoria de los
empleados de la UCNC viven retirados de nuestras instalaciones y hacia el sur
de la ciudad, se calcula en 30 minutos por cada desplazamiento), no coincidan
con las horas pico y optimizara el uso de recursos energéticos como la
iluminacién, el aire acondicionado y el consumo de agua en nuestras
instalaciones. Ademas, al evitar el trafico en las horas de mayor congestion, se
disminuye el tiempo de exposicion al estrés y se favorece un ambiente laboral
mas saludable; promoviendo un mejor equilibrio entre el trabajo y la vida
personal.

e Nos articulamos con nuestros proveedores de recoleccidn de residuos,

~haciéndoles la entrega de todos los equipos eléctricos y electronicos que yano
sirven para su disposiciéon final. (RAEE).

Dentro de nuestros compromisos:

e Priorizaremos la compra de productos y materiales certificados como
ecoldgicos o con bajo impacto ambiental.

« Estableceremos programas de reciclaje con los puntos verdes en partes de la
UCNC para la recoleccion de material reciclable, papel, carton, organico y
plastico y lugares especiales para la recoleccion de pilas o baterias, como
también las tapas plasticas. (Funda sanar)

e Usaremos el residuo de café después de un tratamiento organico como
composta para nuestras plantas.

o Damos preferencia a proveedores que tengan politicas ambientales sélidas y
ofrezcan productos reciclados o reutilizables.

o Anexaremos la firma ecoldgica en nuestros correos con un mensaje ambiental
y autosostenible. “Si necesita imprimir, recicla el papel. Es un recurso
renovable”.

Programa de “Aula verde”

e Destinamos un espacio de la UCNC para la concientizaciony capacitacion
ambiental, lugar propicio para el aporte de ideas y sensibilizacion.
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Contaremos con una minibiblioteca de medio ambiente para aporte de
conocimiento y formaciéon ambiental.

Dentro de nuestros compromisos:

Tendremos un jardin vertical matera flotante, helechos potos orquideas, en
nuestra Aula verde, como aporte a la mitigacién a nuestra huella de carbono.

Capacitaremos junto a nuestros proveedores de RAEE para concienciar a la
sensibilizacién en temas ambientales como: reciclaje, aprovechamiento de
residuos y optimizacién de recursos, practicas sosteniblesy la importancia de
la conservacion del medio ambiente.

Como mitigacion a nuestra huellade carbono, realizaremos unasiembra al afio
de 30 arboles nativos, en compafia de la fundacién “"RED DE ARBOLES" o
fundacion “HUMEDALES BOGOTA”, quienes realizan la ubicacién
acompanamiento y sensibilizacién de la importancia de sembrar un arbol.

Asi mismo promoveremos las caminatas ecoldgicas, para conocimiento de
nuestro entorno y mejoramiento en calidad laboral, (Guatavita, Quebrada La
Vieja, Parque del Virrey).

Programa de “0 impresiones”

Redujimos en cada oficina las impresoras de escritorio y centralizamos un
centro de copiado, mitigando el impacto de impresion por departamentos.
Incentivamos el uso de las herramientas ofimaticas, para la correccion de
documentos y el uso de correos electrénicos para la comunicacion, interna.
Iniciamos el proceso de digitalizacion de todo nuestro archivo fisico de la
UCNC.

Programa de transporte sostenible “Eco movility”

Fomentamos el uso de transporte como bicicletas y patinetas, para reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero.

Se facilitaron espacios para estacionamientode bicicletasy patinetas eléctricas
de nuestros empleados.

Cambiamos nuestros sistemas de trasporte corporativo por un vehiculo Hibrido.
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PACTO MEDIO AMBIENTAL

La Gerencia General, la Direccion administrativa los departamentos y los funcionarios
de la UCNC firmaron el “PACTO MEDIOAMBIENTAL"” comprometiéndose a:

Compromisos de la Gerencia General:
Implementar las politicas medioambientales, adoptando practicas responsables y

promoviendo activamente el compromiso de todos los niveles de la UCNC.
Proporcionar los recursos necesarios para su cumplimiento.

Definir objetivos especificos, medibles y alcanzables en términos de reduccion de
emisiones, consumo energético, gestion de residuos, entre otros, y monitorear su

cumplimiento.

Promover una cultura de responsabilidad ambiental a través de capacitaciones,
incentivos y campafas de concienciacion, asegurando que todos los empleados
entiendan y se comprometan con las politicas medioambientales.

Realizar auditorias y evaluaciones periodicas para verificar el cumplimiento de las
politicas medioambientales y hacer los ajustes necesarios.
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Garantizar quela UCNC cumpla con todas las leyes y regulaciones medioambientales
aplicables a su sector y regién, anticipandose a cambios en la legislacion y adaptando
las operaciones para evitar sanciones.

Asegurar que la sostenibilidad sea un criterio fundamental en la toma de decisiones
empresariales, como la planificacién de proyectos, la adquisicién debienes o servicios
y el desarrollo de productos.

Compromisos de la Direccion Administrativa financiera y del talento humano:

Ejecutar las politicas medioambientales definidas por la Gerencia General,
supervisando su aplicacién en las operaciones diarias de la UCNC.

Gestionar el uso eficiente de los recursos (agua, energia, papel, etc.), reduciendo el
desperdicio, mejorando la eficiencia energética y fomentando el reciclaje dentro de la
organizacion.

Asegurarse de que los proveedores cumplan con estandares ambientales adecuados,
prefiiendo aquellos que comparten los mismos valores sostenibles y estan
comprometidos con la proteccién del medio ambiente.

Supervisar y reportar regularmente el consumo de energia, agua y otros recursos,
ademas de la generacion de residuos. A partir de estos reportes, proponer medidas
correctivas o de mejora para reducir el impacto ambiental.

Organizar programas de formacién para todos los empleados, con el objetivo de
concienciary educar sobre practicas sostenibles que puedan ser implementadas en
sus actividades diarias.

Colaborar con otras areas para identificar nuevas oportunidades de mejora en la
eficiencia operativa y el uso de recursos, integrando tecnologias limpias o practicas
innovadoras que reduzcan el impacto ambiental.

Asegurar que exista una gestion integral de los residuos, desde la segregacion
adecuada hasta el reciclaje y disposicién final, en cumplimiento con las normativas
legales y las mejores practicas.

Departamento de Nuevas Tecnologias:
Capacitar e implementar ayudas ofimaticas de correccién de documentacion
compartida, para la reduccion de impresiones innecesarias y la optimizacion del uso
del correo en todas las areas de la UCNC.
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Asegurarse de que los proveedores cumplan con estandares ambientales adecuados,
prefiriendo aquellos que comparten los mismos valores sostenibles y estan
comprometidos con la proteccion del medio ambiente.

Entregar todos los equipos electrénicos y tecnolégicos (RAEE) que ya no funcionen a
empresas de reciclaje que garanticen el debido tratamiento final a los dispositivos.

Reducir las impresiones que se pudieran generar en su ejercicio, como los demas
departamentos.

Ceiiirse a las politicas planteadas en este documento.

Departamento Juridico:
Mantener actualizada la UCNC y a los funcionarios en normas, articulos o leyes
medioambientales que fortalezcan las politicas planteadas en este documento.

Reducir las impresiones que se pudieran generar en su ejercicio, como los demas
departamentos.

Ceiiirse a las politicas planteadas en este documento.

Departamento de Eventos y Capacitacion:

Organizar eventos y capacitaciones para nuestros funcionarios y agremiados, de la
mano de nuestros proveedores de RAEE para la sensibilizacion en temas ambientales
tales como: reciclaje, aprovechamiento de residuos y optimizacion de recursos,
practicas sostenibles y la importancia de la conservacion del medio ambiente.

Reducir las impresiones que se pudieran generar en su ejercicio, como los demas
departamentos.

Ceiiirse a las politicas planteadas en este documento.

Departamento de Papel Notarial:

Asegurarse de que los proveedores cumplan con estandares ambientales adecuados,
prefiiendo aquellos que comparten los mismos valores sostenibles y estan
comprometidos con la proteccién del medio ambiente. (ver Matriz partes interesadas)

Articular con nuestro proveedor de papel nuestras politicas medioambientales,
promoviendo espacios para la mitigacién del impacto ambiental y vincularnos a sus
jornadas de siembra.

Reducir las impresiones que se pudieran generar en su ejercicio, como los demas
departamentos.
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Ceinirse a las politicas planteadas en este documento.

Departamento de Prensa:
Creary divulgar piezas visuales de las politicas medioambientales de la UCNC.

Crear y divulgar piezas visuales de sensibilizacion sobre el impacto ambiental y
nuestro compromiso de la UCNC en la mitigacién de este.

Asegurarse de que los proveedores cumplan con estandares ambientales adecuados,
prefiiendo aquellos que comparten los mismos valores sostenibles y estan
comprometidos con la proteccion del medio ambiente.

Reducir las impresiones que se pudieran generar en su ejercicio, como los demas
departamentos.

Ceiiirse a las politicas planteadas en este documento.

Departamento Contable:
Fomentar el uso de plataformas digitales para la gestion contable, como la
presentacion de informes y registros electrénicos, en lugar de formatos impresos.

Incluiren los reportes contables el seguimiento de los costos asociados a practicas
ambientales, como la reducciéon de consumo energético, agua o materiales.

Investigary aprovecharincentivosfiscales o beneficiosquelaempresa pueda obtener
por implementar practicas sostenibles, como programas de eficiencia energética o
reduccion de emisiones.

Cartera:
Reducir el uso de papel digitalizando facturas, reportes de pagos y demas
documentos, promoviendo sistemas de gestién electrénica de documentos.

Implementar la politica de uso eficiente de la energia y equipos de oficina, como el
apagado de computadoras cuando no estén en uso.

Promover entre los clientes el uso de facturas electronicas y pagos digitales para
reducir el impacto ambiental derivado de los procesos de facturacion tradicional.

Compras:
Comprometerse a elegir proveedores que implementen practicas ambientales
responsables, preferiblemente con certificaciones de sostenibilidad.

Priorizar la compra de productos sostenibles, como materiales reciclados, productos
biodegradables o energéticamente eficientes.
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Planificarlas compras de manera que se minimice el niumero de entregas y transporte,
reduciendo la huella de carbono asociada.

Talento Humano:

Promover programas de formacién y concienciacion sobre sostenibilidad para todo el
personal, integrando temas de eficiencia energética, reciclaje y uso responsable de
los recursos.

Implementar la politica que reduzcan el impacto ambientaly mejoren la calidad de vida
del personal, como el teletrabajo, el horario flexible o el incentivodelusode transporte
sostenible.

Fomentar procesos de seleccion que incluyan el compromiso con la sostenibilidady
la responsabilidad ambiental como un criterio valorado en los nuevos empleados.

Servicios Generales:

Asegurarla optimizacién delusode agua, energia y otros recursos en las instalaciones
de la empresa, a través de la implementacién de medidas como el uso de sensores
de luz, el mantenimiento adecuado de equipos, y la deteccién de fugas.

Disefar y supervisar la gestion de residuos, asegurando la correcta segregacion,
reciclaje y disposicion final de los materiales.

Promover el usode productos de limpieza biodegradables y respetuosos con el medio
ambiente, asi como métodos de limpieza sostenibles.

Mensajeria:
Implementar una planificacion de rutas mas eficiente para reducir el consumo de
combustibley las emisionesde CO,, buscando agrupardespachos y minimizar viajes.

Garantizar un mantenimiento regular del vehiculo para maximizar la eficiencia
energética.

Implementar el uso de materiales reciclables o reutilizables en los procesos de
embalaje y despacho, reduciendo el uso de plasticos y otros materiales no
degradables.

Recepcion:
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Supervisary controlar el uso eficiente de energia en areas comunes, apagando luces
y equipos cuando no se utilicen, e incentivando el uso de iluminacién eficiente como
bombillas LED.

Informar a visitantesy empleados sobre las politicas medioambientales de la empresa,
como el ahorro de energia, agua y reciclaje, fomentando el cumplimiento de estas

normas.

Supervisarel consumo de agua y otros recursos en los accesos y areas comunes de
la empresa, asegurando que se sigan las politicas de sostenibilidad establecidas.

Auxiliar de mantenimiento:

Asegurar el uso eficiente de recursos energéticos y de agua durante las reparaciones
y el mantenimiento de la infraestructura. Por ejemplo, al reparar tuberias, debe
asegurarse de eliminarfugas de agua de manera efectiva y revisar regularmente las
instalaciones para prevenir pérdidas de recursos.

Promover el uso de materiales de reparaciéon y productos de mantenimiento
sostenibles,como pinturas sin quimicos nocivos, selladores ecolégicos o herramientas
que optimicen el consumo de energia.

Realizar inspecciones peridédicas para garantizar que los sistemas de energia
(iluminacién, aire acondicionado, calefaccién) y agua (grifos, tuberias, bafos)
funcionen de manera 6ptima, detectando y corrigiendo fugas o pérdidas que puedan
aumentar el consumo de recursos.

Colaborar en la implementacioén de sistemas de ahorro energético, como el uso de
bombillas LED, temporizadores o sensores de movimiento en areas donde el flujo de
personas es intermitente. También debe asegurarse de que los equipos y sistemas
gue no estan en uso se apaguen correctamente.

En su rol de mantenimiento, debe gestionar los residuos generados durante las
reparaciones o el mantenimiento de la infraestructura, asegurando la correcta
separacion de materiales reciclables (como metales, plasticos y vidrios) de aquellos
que son desechos no reciclables.

Recibir capacitacién para apoyar en la gestién de situaciones ambientales como
derrames de agua o problemas con sistemas de energia, garantizando que se tomen
medidas inmediatas para mitigar cualquier impacto negativo.

En sus labores cotidianas, puede fomentar entre los empleados el uso racional de
recursos, como recordatorios para apagar las luces o informar a la administracion
sobre posibles fallos o fugas que necesiten atencion.
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Realizar un mantenimiento preventivo regular de los equipos y sistemas,
asegurandose de que funcionen de manera eficiente y no estén consumiendo
recursos innecesariamente. Esto incluye revisar las condiciones de las maquinas de
oficina, los sistemas de calefaccién y refrigeracion, y otros equipos.

DISPOSICIONES GENERALES

Este documento es para uso exclusivo e informativo de todos los funcionarios de la
Unién Colegiada del Notariado Colombiano y notarios.

Utilizaremos esta informacion para identificar areas de mejora y tomar medidas
correctivas cuando sea necesario.

Certificaciones y reconocimientos: Buscamos cumplir con las normas, como 1SO
14001, LEED u otras, para demostrar el compromiso de la agremiacion con la
sostenibilidad. Participar en programas de reconocimiento ambiental y premiar a los
miembros y empleados por sus contribuciones al cuidado del medio ambiente.

RESULTADOS

La politica ambiental debe ser un documento vivo que se revise y actualice
regularmente para reflejar los cambios en las operaciones de la agremiacion, las
mejores practicas ambientales y los avances tecnolégicos.

DOCUMENTOS

e FO-SST-045 para control del gasto.
e Matriz de partes interesadas.




